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Direcdo do Foro participa de cerimonia de Hasteamento

das Bandeiras

)

T

a ultima terca-feira (17), a
Diretora do Foro da S]PE, juiza
federal Joana Carolina Lins
Pereira, participou da ceriménia de
Hasteamento das Bandeiras, a convite
do Superintendente Regional da
PF/PE, o Delegado da PF Marcello Diniz
Cordeiro. O evento faz alusdo as
comemoracoes do dia do Policial

Subsecao de Petrolina agora possui Espaco Cultural
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subsecdo de Petrolina agora
conta com um espa¢o para
divulgacdo da nossa cultura: o
Espaco Cultural, instalado na sede da
Subsecao, foi inaugurado no dia 16 de
novembro, com a exposicdo fotografica
"Senses"”, assinada pela servidora da

Federal, celebrado em 16 de novem-
bro. Estudantes de escolas publicas
pernambucanas também participa-
ram do ato civico, que demonstra culto
a tradicdo e sentimento de devocao a
PF, em cumprimento a Instrucao
Normativa n? 5/DG-DPE, de 1999. O
procedimento aconteceu na sede da PF,
no bairro do Recife Antigo.

casa, Danielly Beserra. De acordo com o
idealizador do Espaco, o juiz federal
titular da 172 Vara, Arthur Napoledo
Teixeira Filho, a ideia surgiu a partir da
percepcao de talentos na casa, como
forma de incentivo. "N6s percebemos a
existéncia de talentos artisticos entre os
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Conciliacao na JFPE

DA CONCILIACAD

2015

23 A 27 DE NOVEMEBRD -

De 23 a 27 de novembro, a JFPE
promove a Semana Nacional de
Conciliacao, de acordo com reco-
mendacado do CNJ. Um mutirdo sera
realizado com a CAIXA, no Centro
Judiciario de Solugao de Conflitos e
Cidadania (CEJUSC), no 102 andar
da sede da SJPE, com o intuito de
solucionar conflitos de maneira
pacifica, com rapidez e eficacia. O
mote da campanha deste ano do
CN]J é "O caminho mais curto para
resolver seus problemas". A
Semana Nacional da Conciliacao é
um marco anual das agdes do CN]J e
dos tribunais, com o intuito de
fortalecer a cultura do dialogo.

os servidores e sentimos a necessidade
de divulgar e incentivar essas
habilidades”. O acesso é gratuito e aberto
ao publico e o funcionamento vai das 9h
as 18h. Para divulgar seu trabalho, o

cadastro deve ser feito no Apoio

Administrativo da Subsec¢do de Petrolina.

Setor de beneficios recadastra

Até o dia 27 de novembro, sexta-feira, o
Setor de Beneficios realiza
recadastramento dos servidores que
recebem auxilio-transporte. O
documento devera ser preenchido e
entregue aos Diretores de
Varas/Unidades, que remeterao ao
Setor de Beneficios. Para ter acesso ao
documento, o servidor deve acessar na
pagina da intranet o icone do NGP. O
Setor informa que todos servidores que
recebem o referido beneficio, mesmo
0s que solicitaram recentemente,
devem preencher o formulario de
recadastramento e anexar a cdpia do
comprovante de residéncia, sob pena
de suspensdo de pagamento do
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Uil Insereve para st

De 23 de novembro a 11 de dezemtgo
deste ano, a Subsecao de Ouricuri abre
inscrigdes para selecionar dois
estagiarios na area de Direito. As
inscricoes serdo presenciais e deverao
ser realizadas na sede da Subsecao de
Ouricuri, situada na Rua José Tomaz
Aquino, s/n, Centro, das 9h as 18h. A
prova sera aplicada em 17 de
dezembro, das 13h as 17h, na Escola de
Referéncia em Ensino Médio (EREM)
Sdo Sebastido, localizada na Rua
Esplanada Sao Sebastido, n°110,
Centro. Mais informacgdes no site da
JFPE, naaba “Concursos e Selecoes”.

Aoentes de seguranca recehem
reinamento
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Do dia 16 ao dia 19 de novembro, os
agentes de Seguranca e Transporte da
JFPE receberam treinamentos em reso-
lucdo de conflitos, defesa pessoal e
autoprotecdao. Entre os participantes,
estavam agentes lotados na sede e nas
subsecdes. As aulas foram ofertadas no
auditério do anexo 2 e na area externa do
edificio sede da JFPE. O treinamento foi
realizado em dois modulos. Na opinido
de Ademir Cordeiro Bezerra, lotado na
312vara em Caruaru, o mais interessante
do treinamento foi repensar a forma de
se lidar com os conflitos. Ele também
afirma que é necessario ter iniciativa
para criar um ambiente de trabalho
melhor”. Se a gente transferir a
responsabilidade de resolver o pro-
blema para o outro, a gente ndo vai con-
seguir solu¢do nunca. Se cada um puxar
pra si a responsabilidade de ter um
convivio melhor, vai ficar tudo certo”.
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